
精神障害者の職場定着と
企業のメンタルヘルス

参加無料
各会場

先着 30 名

日時 ２月４日 (火)

14 :00～16 :00

場所 紀南文化会館 4階 研修室

（田辺市新屋敷町１番地）

田 辺 会場

日時 ２月７日 (金)

14 :00～16 :00

場所 和歌山商工会議所 ４階 会議室

（和歌山市西汀丁36 ）

和歌山 会場

FAX 073-4２2-０４１６ 参 加 申 込 書 ※定員になり次第、締め切ります

会 場 □ 田 辺 □ 和歌山 事業者名

ご
連
絡
担
当
者

部署 役職 氏名

TEL E-mail

参
加
者

部署 役職 氏名

部署 役職 氏名

部署 役職 氏名

精神障害を抱える方々の職場定着を高める対策は、

企業のメンタルヘルス対策に通じているところが

あります。職場定着を高めるために必要な基本的

事項を知り、メンタルヘルス対策についても考え

てみませんか。

下記の参加申込書にご記入のうえ、FAXでお申込みください。

和歌山労働局委託事業 受託者

和歌山県経営者協会 就職支援センター 073-497-8001
【お問い合わせは】

静 智明 （しずか ともあき）氏

一般社団法人ソーシャルケアセンター 地域連携事業部

ひきこもり支援ステーション事業「とらいあんぐるカン
パニオ」管理者

臨床心理士・公認心理師

＜ 経 歴 ＞

広島大学理学部数学科卒業後、

放送大学・追手門学院大学で臨

                      床心理学を学ぶ。

橋本市教育相談センター、社会

                      福祉法人筍憩会を経て現職。

対 象

主 催

経営者、人事労務担当者 など

和歌山労働局

講 師

企業向け 障害者雇用セミナー
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