
和歌山県経営者協会 階層別セミナー 

 

 
 

本セミナーでは、中堅社員（リーダー職）として身につけておきたい考え方や在り方、仕事に対する姿勢、信頼関係の構

築や人材育成に必要な具体的な行動について、実践的かつ実用的な演習を交えて学ぶことで、いきいきとしたチームづく

りの実現を目指します。管理・監督職の方はもちろん、将来のリーダー候補の方も是非ご参加ください。 

令和５年１１月１７日 (金) 10：00～16：30 

和歌山県民文化会館 大会議室 
 （和歌山市小松原通1-1／073-436-1331） 

 

 

 

 

 

 

 

会員 9,000 円  一般 13,000 円 

定員 30 人 （先着順） 

 

 

 

 

 
 

 

▼ 下記にご記入の上、このままＦＡＸにてご送信下さい ▼ 

企業名 

受講者氏名 所属・役職 

ＴＥＬ メールアドレス 

（受講票送付先） 

受講料について   ①当日持参  ②銀行振込 （どちらかに○印を付けて下さい） 

※銀行振込の場合は、開催日前日までに下記口座にお振込みください。 

紀陽銀行 本店営業部 普通預金 45306 和歌山県経営者協会 

※ メールにて受講票をお送り致しますので、メールアドレスは忘れずにご記入ください。 

※ メールでのお申込みの方は同内容を記載のうえ上記アドレスまでお送りください。 
※ 申込書に係る個人情報については、県経営者協会の個人情報保護管理規定等に基づき、厳正に管理させていただきます。 

 

お申込み ＦＡＸ番号：073-422-0416 （和歌山県経営者協会） 

 

１．中堅社員（リーダー職）とは 
・中堅社員に求められる役割と在り方 
・中堅社員として身につけておきたい仕事観 ほか 

２．社内外との信頼関係の構築 
・良い関係を築くコミュニケーション ほか 

３．中堅社員に求められる部下育成・指導 
・「人を育てる」とはどういうことか 
・究極の人材育成は「教えないこと」？ ほか 

４．「良いチーム」のつくり方 
・良いチームの条件とは 
・ステップ別 良いチームづくりのポイント ほか 

５．中堅社員が最低限知っておくべき労務管理の法的知識 

セミナーのポイント 

和歌山県経営者協会 （担当：津田） 

和歌山市十番丁 19 番地 Wajima 十番丁ビル 3 階 

TEL：073-431-7376  FAX：073-422-0416 

E-mail：tsudak@w-keikyo.com 

受講料 

会 場 

日 時 

 
平松 利麻 氏 
（トラヴェシア社会保険労務士事務所代表） 

社会保険労務士、慶應義塾大学 SFC 研究所所員。 

心療内科クリニック、企業の人事労務担当を経て、

現職。「集う人を人生のパートナーにする組織創り」

をミッションに、産業・行政・法律・学術の 1 人４

視点を持つ特長を活かし、セミナーからコンサルテ

ィングまで幅広い活動を行なっている。 

講 師 
定 員 

QRコードからも 
お申し込みいただけます 


