
 

 

 

 

 本協会が実施した夏季賞与・一時金の支給状況

調査結果（最終集計）では、報告のあった 85 社の

支給額平均は 478,892 円で、昨年度に比べ 10,381

円、2.2%の増加となり、6 年連続で前の年の実績

を上回った。 

 業種別にみると、製造業が金額で 1,389 円、率で

は 0.3％昨年実績を上回った。3 年ぶりのプラス。 

6 業種のうち「その他製造」を除く 5 業種で昨年

比プラスとなった。非製造業では 9,826 円、2.3％

の増加となり 4 年続けて前の年を上回った。「土

木・建設」が伸びて全体をけん引した。 

 規模別では、全ての区分で前年を上回った。 

200人以上の 2つの区分で大きく前年を上回った。 

特に、200～499 人の区分で 2 ケタ増となった。 

 支給額の分布では、30 万円台から 50 万円台の 3

つ区分に全体の 54%に当たる 44 社が集中した。

70 万円以上支給した 14 社中 4 社は県外本社企業

だった。また、14 社のうち 10 社が製造業だった。

【別表１】 

 前年度の支給額と比較可能な 77社の増減率を

みると、前年を上回った企業が 44 社だったのに

対し、下回った企業は 27 社となった。前年と同

額の企業は 6 社だった。【別表２】 

和歌山県経営者協会調べ 

夏季賞与（一時金）の支給状況 《最終集計》 

社数 月数 金　額 昨年比(％)

製造業計 45 1.86 509,982 0.3

　化　学 14 2.23 638,830 1.6

　機械金属 5 1.85 490,201 2.2

　食　品 5 1.35 411,301 0.9

　金属製品 5 1.92 516,853 0.4

　電気機器 6 1.84 479,640 12.6

　その他 10 1.55 384,163 -1.6

非製造業計 40 1.74 444,441 2.3

　運輸･通信 8 2.00 387,664 -6.2

　金　融 3 2.04 567,830 3.6

　卸･小売 11 1.57 432,022 -3.5

　土木･建設 8 1.91 487,580 5.6

　その他 10 1.47 432,980 5.7

全平均 85 1.80 478,892 2.2

【平成30年夏季賞与支給状況(最終集計)】

夏季賞与
業　種

【賞与・規模別】

社数 月数 金　額 昨年比(％)

38 1.58 423,573 2.1

23 1.77 426,192 1.5

13 1.98 530,669 14.3

11 2.41 781,371 9.9
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【別表２】　　　増減率（対前年）の分布
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【別表１】　　　　　　支給額の分布
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