
 

 

 

 

 

 

 

【春季労使交渉】                                        

本会が調査した春季労使交渉結果では、報告の

あった 54 社の妥結額平均は 3,613 円、アップ率

は 1.39%であった。前年の実績(61 社、3,681 円、

1.36%)とほぼ横ばいだった。 

業種別でみると、製造業 28 社の妥結額平均は

3,998円、アップ率は 1.51%で昨年の実績(32社、

4,185 円、1.55%)と比べ、金額で 187 円、率で

0.04 ポイントのマイナスとなった。製造業の賃上

げは 2 年続けて前年を下回った。 

非製造業 26 社では 3,199 円、1.26%となり、昨

年実績(29 社、3,104 円、1.15%)と比べ、金額で

95 円、率で 0.11 ポイント上回った。非製造業の

賃上げが前年を上回ったのは 2 年ぶり。 

 

≪参考≫ 

 経団連が発表した中小(従業員500人未満)の賃

上げ妥結結果(5/10、中間集計)では、172 社の妥

結額平均は 4,141 円、率は 1.64%となっており、

前年の同時期の集計に比べて、金額で 286 円、率

で 0.12 ポイント上回っている。 

 

春季労使交渉（最終集計） 

 

和歌山県経営者協会調べ 

社数 平均年齢 勤続年数 基準内賃金 妥結額(円) アップ率(％) 社数 支給率(ヶ月) 支給額

製造業計 28 39.3 15.6 268,931 3,998 1.51 16 1.99 566,294
(前年度) 32 38.4 13.5 262,746 4,185 1.55 16 2.07 594,152

　化　　　　　学 12 39.3 15.5 287,822 4,066 1.45 5 2.02 588,377
　機　械　金　属 6 39.8 16.0 263,535 4,542 1.76 3 1.78 490,641
　食　　　　　品 1 － － － 3,675 1.45 1 1.90 －
　鉄鋼・非鉄金属 1 － － － 5,500 1.87 3 1.72 523,333
　電　機　機　器 3 39.5 11.7 271,376 3,705 1.54 1 2.61 －
　そ　　の　　他 5 39.6 16.6 223,483 3,120 1.28 3 2.22 651,705
非製造業計 26 40.6 13.4 248,433 3,199 1.26 10 1.55 343,386

(前年度) 29 40.5 13.4 249,444 3,104 1.15 10 1.57 369,275
　運　輸・通　信 9 41.1 14.5 241,306 2,531 1.02 5 1.39 309,647
　金　　　　　融 1 － － － 3,392 1.02 1 2.02 －
卸　・　小　売 8 38.9 15.4 258,923 3,899 1.53 1 1.07 －

　土　木・建　設 2 － － 291,298 5,231 1.87 1 2.00 －
　そ　　の　　他 6 41.3 11.3 230,847 2,557 1.11 2 1.64 367,386
全　平　均 54 39.8 14.6 259,262 3,613 1.39 26 1.82 486,047

(前年度) 61 39.3 13.5 256,095 3,681 1.36 26 1.87 519,193
※集計社数が１社の場合などで、数字を伏せた業種があるが、平均には含まれる。

※夏季賞与の前年度は、本年度と同一企業の数値。

業　　種
春季労使交渉（最終結果） 夏季賞与（中間集計）
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